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DECRETO N° 75/2026

Institui a estrutura organizacionalpara
elaboracao do Plano Municipalde Educacao
(PME) do Municipio de Cidade Gaicha,
Estado do Parana referente aodecénio 2026-

2036 e da outrasprovidéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA, Estado do Parana, no usodas
atribuicoes que lhe sao conferidas pela Lei Organica Municipal e demaisnormas

aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 214 da Constituicao Federal, queestabelece
o Plano Nacional de Educacao como instrumento articulador doSistema Nacional
de Educacao, com vigéncia decenal,;

CONSIDERANDO a Lei no 15.388, de 14 de abril de 2026, que institui o
PlanoNacional de Educacao (PNE) para o decénio 2026-2036 e estabelece
objetivos,metas e estratégias para a politica educacional brasileira, organizados
em tornodos pilares acesso, qualidade e equidade;

CONSIDERANDO que o Plano Nacional de Educacao  constitui
referénciaobrigatoria para a elaboracao dos Planos Estaduais, Distrital e
Municipais deEducacao, no regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o
DistritoFederal e os Municipios;

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Educacdao € instrumento
deplanejamento de longo prazo, responsavel por definir diretrizes, metas
eestratégias para a educacdo no ambito municipal, devendo ser elaborado
deforma democratica, com ampla participacao da sociedade civil, dos
profissionaisda educacao e do poder publico;

CONSIDERANDO as orientacoes metodologicas da  Secretaria de

Articulacaolntersetorial e com os Sistemas de Ensino (SASE) do Ministério da



Educacao,expressas no Guia Metodologico de Elaboracao dos Planos Decenais
deEducacao e disseminadas no ambito da Rede de Cooperacao Técnica;
CONSIDERANDO que as etapas de elaboracao, implementacao, monitoramentoe
avaliacao do PME constituem processo continuo, articulado e baseado
emevidéncias;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao

emassegurar apoio técnico e administrativo ao processo,

DECRETA:

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a estrutura organizacional para elaboracao do
PlanoMunicipal de Educacao (PME) do Municipio de Cidade Gaucha, Estado do
Parana,

referente ao decénio 2026-2036, composta pelas seguintes instancias:

I — Comissao Gestora;

II — Equipe Técnica e Grupos de Trabalho (GTs).

Paragrafo unico. As instancias de que trata o caput atuardao de forma
articulada,complementar e continua, visando assegurar qualidade técnica,
participacaosocial, viabilidade institucional e coeréncia metodologica ao Plano

Municipal deEducacao.

Art. 2° A elaboracdao do Plano Municipal de Educacdo observara as
diretrizesmetodologicas da Secretaria de Articulacao Intersetorial e com os
Sistemas deEnsino (SASE) do Ministério da Educacao, contemplando, no minimo,
asseguintes etapas:

I — diagnodstico da realidade educacional do Municipio, fundamentado emdados
oficiais e em escuta participativa;

II — identificacao e analise dos problemas educacionais prioritarios;

Il — definicao de objetivos, metas e estratégias compativeis com o PNE2026-
2036 e com as especificidades locais;

IV — consulta e validacao social;

V — elaboracao e revisao do texto-base do Projeto de Lei do PME;



VI — encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO II — DA COMISSAO GESTORA

Art. 3° A Comissao Gestora constitui instancia de coordenacao
politica,institucional e deliberativa do processo de elaboracao do Plano Municipal

deEducacao.

Art. 4° Compete a Comissao Gestora:

I — coordenar o processo geral de elaboracao do PME;

II — definir diretrizes, cronograma e organizacao dos trabalhos;

[II — instituir e supervisionar a Equipe Técnica e os Grupos de Trabalho;

IV — garantir a participacao social e a transparéncia do processo;

V — validar o diagnostico educacional do Municipio;

VI — deliberar sobre objetivos, metas e estratégias do PME;

VII — aprovar o texto-base do Plano Municipal de Educacao;

VIII — acompanhar a tramitacado do Projeto de Lei junto ao PoderLegislativo;

IX — articular-se com os Poderes Executivo e Legislativo, com o
ConselhoMunicipal de Educacao, com o Féorum Municipal de Educacao e com
aRede de Cooperacao Técnica do MEC;

X — assegurar condicoes institucionais e operacionais para odesenvolvimento dos
trabalhos;

XI — designar os Coordenadores dos Grupos de Trabalho;

XII — definir e distribuir os eixos tematicos dos Grupos de Trabalho, combase no
PNE 2026-2036;

XIII — deliberar sobre casos omissos e questdoes supervenientes aoprocesso de

elaboracao.

Art. 5° A Comissao Gestora sera composta por representantes das
seguintesinstituicoes:

I[. Secretaria Municipal de Educacao;

II. (1) um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

III. (1) um representante do Forum Municipal de Educacao;

IV. (1) um representante do Conselho Municipal de Educacao - CME.



§ 1°Em razao do carater continuo e organizativo das atividades, nao
haverasupléncia na Comissao Gestora.

§ 2°A representacao do Forum Municipal de Educacao e do Conselho Municipal
de Educacao se dara por sua Presidéncia, conforme documentos de nomeacao.

§ 3° Os membros da Comissao Gestora serao nomeados por meio de Portaria
especifica, mediante indicacao formal das respectivas instituicées,no prazo
maximo de S (cinco) dias contados da publicacao deste Decreto.

§ 4°A coordenacao geral da Comissao Gestora sera exercida pela Secretaria
Municipal de Educacao, a quem competirapresidir as reunidoes e representar a
Comissao externamente.

8 S°A Comissao Gestora reunir-se-a ordinariamente conforme
cronogramaaprovado e, extraordinariamente, mediante convocacao de seu
Coordenadorou de um terco de seus membros.

§ 5° As deliberacoes da Comissao Gestora serdo tomadas por maioriasimples dos
presentes, exigida a presenca minima da maioria absoluta deseus membros, e
registradas em ata.

§ 6° A participacao na Comissao Gestora é considerada servico publicorelevante e

nao enseja remuneracao de qualquer natureza.

CAPITULO III — DA EQUIPE TECNICA

Art. 6° A Equipe Técnica constitui instancia de carater técnico-
operacional,responsavel pela conducao metodologica, levantamento, analise
esistematizacao de dados, bem como pela elaboracao do conteuado do

PlanoMunicipal de Educacao.

Art. 7° Compete a Equipe Técnica:

I — levantar, analisar e sistematizar dados educacionais oriundos defontes
oficiais, especialmente do INEP, do IBGE e da Plataforma do PAR;

I — elaborar o diagnostico da realidade educacional do Municipio,
comidentificacao dos principais problemas e desigualdades;

[Il — analisar indicadores e metas dos planos vigentes, especialmente

osresultados do PME do ciclo anterior;



IV — apoiarna identificacao e analise deproblemas e na construcao da arvore de
problemas;

V — orientar a construcao metodologica dos trabalhos, observando oGuia
Metodologico do MEC;

VI — sistematizar as contribuicoes oriundas da participacao social;

VII — propor objetivos, metas e estratégias para o PME, em dialogo como PNE;
VIII — garantir coeréncia entre diagnostico, objetivos, metas e estratégias;

IX — elaborar documentos técnicos, relatorios e o texto-base do PME;

XI — padronizar conceitos, terminologia e metodologia ao longo doprocesso;

XII — assessorar tecnicamente a Comissao Gestora;

XIII — subsidiar decisoes com base em evidéncias;

XIV — articular-se com a Rede de Cooperacao Técnica do MEC e com
aCoordenacao Estadual da SASE, quando aplicavel.

XV — participar das discussoes, escutas e validacoes coletivas;

XVI — submeter as contribuicoes a Comissao Gestora para sistematizacao.

Paragrafo tinico. A Equipe Técnica nao possui carater deliberativo,cabendo-lhe

formular subsidios e recomendacoes a Comissao Gestora.

Art. 8° A Equipe Técnica sera composta por membros titulares,designados pela
Secretaria Municipal de Educacao por meio de Portariaespecifica.

§ 1° Em razao do carater continuo e técnico das atividades, ndo haverasupléncia
na Equipe Técnica, podendo, contudo, ser realizada substituicaomediante novo
ato de designacao.

§ 2° A Equipe Técnica contara com o suporte administrativo da

SecretariaMunicipal de Educacao.

Art. 9°A Equipe Técnica sera organizada por eixos tematicos alinhadosao PNE
2026-2036, podendo contemplar, entre outros:

[ — Educacao Infantil;

II — Alfabetizacao e Ensino Fundamental;

[IT — Ensino Médio e articulacao com a Educacao Profissional eTecnologica;

IV — Educacao Integral e em tempo integral;



V — Diversidade, Inclusao e Equidade (Educacao Especial, Indigena,Quilombola,
do Campo e Educacao de Jovens e Adultos);

VI — Valorizacao dos Profissionais da Educacao;

VII — Gestao Democratica, Estrutura e Funcionamento da EducacaoBasica;

VIII — Financiamento da Educacao;

IX — Conectividade, Infraestrutura e Tecnologias Educacionais;

X — Articulacao com a Educacao Superior, quando pertinente a realidadelocal.
Paragrafo unico. Cabera a Comissao Gestora a definicao e distribuicao finaldos
eixos tematicos, bem como o agrupamento de eixos correlatos, conforme

arealidade do Municipio e a disponibilidade de participantes.

Art. 10° A Equipe Técnica sera composta por representantes das
seguintesinstituicoes:

I[. (1) um representante da Comissao de Educacao da Camara de Vereadores;

II. (1) um representante do Poder Executivo;

III. (1) um representante do Nucleo Regional de Educacao;

IV. (1) um representante do Conselho Municipal do CACS FUNDEB;

VI. (1) um representante do Conselho Municipal de Alimentacao Escolar - CAE;
VII. (1) um representante dos Gestores Escolares Municipais;

VIIIL. (1) um representante dos Professores da Educacao Infantil;

IX. (1) um representante dos Professores do Ensino Fundamental,

X. (1) um representante dos Professores do Ensino Médio;

XI. (1) um representante da Educacao de Jovens e Adultos;

XII. (1) um representante da Educacao Especial;

XIII. (1) um representante das Instituicoées de Ensino Superior;

XIV. (1) um representante das Instituicoes Privadas de Ensino;

XV. (1) um representante dos Pais, Maes ou responsaveis de Estudantes (APMFs
e Conselhos Escolares);

XVII - (1) um representante do Conselho Tutelar;

XVIIIL. (1) um representante do Sindicato dos servidores publicos municipais;

XIX. (1) um representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

XX. (1) um representante da Sociedade civil;



CAPITULO IV — DA ARTICULACAO ENTRE AS INSTANCIAS

Art. 11. A articulacao entre as instancias instituidas por este Decreto observarao
seguinte fluxo metodologico:

I — a Equipe Técnica fornece dados, subsidios e orientacao metodologica a
Equipe Técnica e aos Grupos de Trabalho;

II — a Equipe Técnica realiza debates, formula problemas eapresenta propostas
de objetivos, metas e estratégias;

[IT — a Equipe Técnicasistematiza as contribuicoes e elabora versaopreliminar do
texto-base;

IV — a Comissao Gestora analisa, valida e delibera sobre o texto-base;

V — o texto validado € submetido a consulta publica e/ou audiénciapublica,
quando assim deliberado pela Comissao Gestora;

VI — o documento final € consolidado e encaminhado, na forma deProjeto de Lei,

ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 12° Todas as etapas do processo serao registradas em atas, relatorios
edemais documentos, assegurando-se transparéncia, publicidade

erastreabilidade das deliberacoes.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. As instancias instituidas por este Decreto tém carater temporario
efinalidade exclusiva, sendo responsaveis unicamente pelo processo deelaboracao

do Plano Municipal de Educacao referente ao decénio 2026-2036.

Art. 14. Apos a aprovacao do Plano Municipal de Educacao, o processo
deimplementacdao, monitoramento e avaliacdo das metas e estratégias
seraconduzido pelas instancias permanentes de acompanhamento da

politicaeducacional, por esta Comissdao Gestora, Equipe Técnicae ainda pelo



Forum Municipal de Educacao, nos termos dalegislacao vigente e dos atos

normativos proprios.

Art. 15. As despesas decorrentes da execucao deste Decreto correrao por contade
dotacoes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Educacao,suplementadas, se necessario.

Art. 16. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Gestora, ouvida,quando
necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 17° Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, em 03 de

junho de 2026.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

NILVA CRISTINA DE CAMARGO CASTILHOS

Secretaria Municipal de Educacao



